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I. Общие положения
1. Организовать горячее питание обучающихся в соответствии с графиком работы с 01.09.2019 г. в общеобразовательных учреждениях Таштагольского муниципального района:

1.1  Детей из многодетных малообеспеченных семей  - 1 раз в день, из расчета 50 рублей на 1 ребенка. 

Основание: Постановление Коллегии Администрации Кемеровской области от 28.12.2012 г. № 585 «О внесении изменений в постановление Коллегии Администрации Кемеровской области от 22.06.2006г. № 53 «О реализации Закона Кемеровской области от 14.11.2005г. № 123-ОЗ «О мерах социальной поддержки многодетных семей в Кемеровской области».

1.2. Детей из малообеспеченных семей - 1 раз в день, из расчета 50 рублей на 1 ребенка. 

1.3. Детей - инвалидов - 2 раза в день, из расчета 80 рублей на одного ребенка.

Основание: Постановление Администрации Таштагольского муниципального района от 01 сентября 2016г. № 623–п «О внесении изменений в постановление администрации Таштагольского муниципального района от 17 октября 2015г. № 810-п «Об утверждении порядка предоставления социальной поддержки детям из малообеспеченных семей и детям - инвалидам, обучающимся в муниципальных общеобразовательных учреждениях Таштагольского муниципального района».

1.4. Детей с ограниченными возможностями здоровья (в том числе детей – инвалидов с ограниченными возможностями здоровья) - 2 раза в день, из расчета 100 рублей на одного ребенка. 

Основание: Постановление Правительства Кемеровской области – Кузбасса от 15 августа 2019 г. № 477 «О предоставлении и распределении субсидий из бюджета Кемеровской области бюджетам муниципальных образований Кемеровской области на обеспечение двухразовым бесплатным питанием обучающихся с ограниченными возможностями здоровья в муниципальных общеобразовательных организациях».

1.5. Опекаемых, приемных детей 1 раз в день, из расчета 50 рублей на 1 ребенка. Для детей, воспитывающихся в приемных семьях 50 % оплачивается за счет средств приемного родителя (25 рублей). Для детей, воспитывающихся в опекунских семьях 30 %  из средств опекуна (15 рублей). 

Основание: Постановление Администрации Таштагольского муниципального района от 20.10.2015г № 816-п «О внесении изменений в постановление администрации Таштагольского муниципального района от 04.02.2013г. № 89-п «О состоянии и перспективах реализации государственной политики в сфере защиты прав детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей».

1.6. Детей, питающихся за счет родительской платы 1 раз в день, из расчета 50 рублей  на 1 ребенка.

1.7. Столовая осуществляет свою деятельность в соответствии с Законодательством РФ, Уставом муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения  «Основная общеобразовательная школа № 6» (далее – Учреждение) и настоящим Положением.

1.8 Столовая  является структурным подразделением Учреждения, предназначенным для организации питания обучающихся, педагогов и работников.
1.9. Столовая осуществляет работу в соответствии с графиком работы Учреждения.

1.10. Столовая осуществляет свою работу на основании меню МБУ «Центр по организации питания образовательных учреждений» Таштагольского района.
1.11. Столовая обеспечена помещениями, оборудованием, инвентарем, необходимым для осуществления в соответствии с действующими нормативами требованиями технологических процессов приготовления пищи и организации питания обучающихся.
II. Обязанности работников столовой
2.1. Работники Столовой в своей деятельности руководствуются приказами директора Учреждения, рекомендациями МБУ «Центр по организации питания образовательных учреждений» Таштагольского района,  иными локальными и нормативными актами, регламентирующими деятельность Учреждения, требованиями Санитарно-эпидемиологических правил и нормативов СанПиН.
2.1. Работники столовой обязаны:

- обеспечить полноценным сбалансированным питанием обучающихся, педагогов и работников Учреждения в течение учебного года;

- организовать льготное питание для обучающихся, нуждающихся в нём (в соответствии с действующим законодательством);

- разнообразить ежедневное меню, включая в рацион молочные продукты, фрукты и овощи;

- обеспечить высокую культуру обслуживания в столовой;

- готовить пищу из свежих продуктов, содержать посуду, используемую в Учреждении, в чистоте.

- предоставлять комиссии по контролю за организацией питания возможность для снятия пробы пищи;

- проводить влажную уборку кухни и обработку инвентаря надлежащими растворами в соответствии с санитарно-гигиеническими требованиями;
- проходить медицинский осмотр 2 раза в год и ежедневный осмотр на наличие заболеваний;

- участвовать в работе совещаний при директоре, заседаниях общешкольного родительского комитета, на которых рассматриваются вопросы организации, качества питания обучающихся на базе школьной столовой.
III. Порядок организации питания в школе:

3.1. Ежедневно в обеденном зале вывешивается утверждённое директором Учреждения меню, в котором указываются названия блюд, их объём (выход в граммах), пищевая ценность и стоимость. 

3.2. Столовая Учреждения осуществляет производственную деятельность в полном объеме 6 дней – с понедельника по субботу включительно. В случае проведения мероприятий, связанных с выходом или выездом учащихся из здания Учреждения, столовая осуществляет свою деятельность по специальному графику, согласованному с директором Учреждения. 

3.3. Часы приема пищи устанавливаются в соответствии с графиком приема пищи, утвержденным директором Учреждения. Отпуск питания учащимся (завтраки и обеды) в столовой осуществляется по классам. 

3.4. Для поддержания порядка в столовой организовано дежурство учащихся и педагогических работников. 

3.5. Проверку качества пищи, соблюдение рецептур и технологических режимов осуществляет бракеражная комиссия, созданная приказом директора школы.

Результаты проверки заносятся в бракеражный журнал.

3.6. Контроль за организацией питания, проведением организационно-массовых мероприятий, направленных на формирование позиции здорового питания, осуществляет комиссия по питанию, в состав которой входят на основании приказа директора ответственный за организацию питания, преподаватель- организатор ОБЖ, социальный педагог, председатель первичной профсоюзной организации ОУ. 
К проверке качества пищи привлечены медицинский работник, представители родительской, педагогической общественности. 

3.7. Классные руководители организуют разъяснительную и просветительскую работу с учащими и родителями (законными представителями) о правильном питании, несут ответственность за организацию питания учащихся класса, готовят пакет документов для предоставления бесплатного (льготного)  питания, ежедневно своевременно предоставляют в письменном виде в столовую информацию о количестве питающихся детей, в том числе на бесплатной основе. 

3.8. Классные руководители сопровождают учащихся в столовую для приёма пищи в соответствии с графиком питания, утверждённым директором ОУ, контролируют мытьё рук учащимися перед приёмом пищи и их поведение во время завтрака или обеда.

       3.9.  Ответственный за организацию питания в Учреждение, назначенный приказом   директора: 

•
готовит пакет документов по Учреждению для организации бесплатного питания обучающихся; 

•
своевременно предоставляет информацию по вопросам организации питания в отдел образования; посещает все совещания по вопросам организации питания, проводимые в отделе образования; 

•
своевременно предоставляет необходимую отчётность в бухгалтерию; 

•
лично контролирует количество фактически присутствующих в Учреждении 

учащихся, питающихся бесплатно, сверяя с классным журналом; 

•
проверяет ассортимент поступающих продуктов питания, меню, стоимость питания, не допускает перерасхода стоимости питания обучающихся; 

•
регулярно принимает участие в бракеражной комиссии для контроля качества приготовления пищи; 

•
своевременно с медицинским работником Учреждения осуществляет контроль за соблюдением графика питания учащихся, предварительным накрытием столов (личная гигиена сотрудников пищеблока, спецодежда, достаточное количество столовых приборов); 

•
имеет право проводить рабочие совещания и консультации с педагогическими работниками по вопросам организации питания, запрашивать у классных руководителей необходимую информацию в пределах своей компетенции по вопросам организации питания, ходатайствовать о поощрении и привлечении к дисциплинарной ответственности работников по вопросам организации питания учащихся. 

IV.   Поведение обучающихся в столовой
4.1. Обучающиеся, находясь в столовой, обязаны:

- соблюдать правила пользования столовой;

- следовать графику питания в столовой;

- надлежаще исполнять свои обязанности во время дежурства в столовой;

- бережно относиться к имуществу столовой;

- соблюдать культуру поведения за столом.
V. Обязанности сотрудников школы

5.1. Педагоги, находясь в столовой, обязаны: 

- следить за соблюдением обучающимися графика питания;
- надлежаще исполнять свои обязанности во время дежурства в столовой;

- воспитывать у обучающихся культуру поведения за столом;

- контролировать поведение обучающихся в столовой;

- следить за обеспечением всех детей положенным им питанием;
- бережно относиться к имуществу столовой.

5.2. Ответственный за организацию питания обязан:

- организовать дежурство учителей, обучающихся в обеденном зале столовой;

- контролировать ремонт оборудования столовой, электросети в соответствии с требованиями охраны труда и техники безопасности, косметический и капитальный ремонт помещения столовой;

- контролировать соблюдение санитарно-гигиенического и противоэпидемического режима, выполнение санитарных требований, предъявляемых к пищеблоку;

-вести учёт и контроль использования по назначению выделенных денежных средств на льготное питание обучающихся; назначить ответственных за работу педагогов;

-организовывать встречи родителей, педагогов с работниками столовой по вопросам совершенствования деятельности столовой;

- контролировать эстетическое оформление обеденного зала школьной столовой.

5.3. Медицинский работник обязан осуществлять медицинский контроль за:

- организацией питания в столовой;
- качеством питания в столовой;

- соблюдением санитарно - гигиенического и противоэпидемического режима, 
- выполнением санитарных требований, предъявляемых к пищеблоку.
VI. Делопроизводство в столовой
В столовой находятся:
- заявки на питание, журнал учета фактической посещаемости обучающихся;
- бракеражный журнал;
- копии меню за 12 дней и наличие ежедневного меню;
- технологические карты на блюда и изделия по меню;
- калькуляция цен на блюда по меню;
- приходные документы на продукцию;
- документы, удостоверяющие качество поступающего сырья, полуфабрикатов,  

продовольственных товаров (сертификаты соответствия, удостоверения качества, накладные с указанием сведений о сертификатах, сроках изготовления и реализации продукции);
- книга отзывов и предложений;
- необходимые инструкции.
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